
Управление  Пенсионного фонда
Российской Федерации

(государственное учреждение) в Ванинском районе 
Хабаровского края

(с выполнением функций по выплате пенсий)

ИНДИВИДУАЛЬНЫМ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ-
РАБОТОДАТЕЛЯМ

С вступление в силу с 6 октября 2006 года Федерального 
закона  90-ФЗ  от  30.06.2006  для  индивидуальных 
предпринимателей  устанавливается  обязанность  вести 
трудовые  книжки  работников согласно  статьи  309 
Трудового кодекса РФ.        

Кроме  ведения  трудовых  книжек индивидуальные 
предприниматели-работодатели  обязаны  заключать  с 
работниками  трудовые  договоры.  Трудовые  договоры 
заверяют в органах Пенсионного фонда по месту жительства 
предпринимателя.

Порядок ведения трудовых книжек предусмотрен:

1. Постановлением  Правительства  РФ  от  16.04.2003 
№225  «Об  утверждении  правил  ведения  и  хранения 
трудовых  книжек,  изготовления  бланков  трудовой 
книжки и обеспечения ими работодателей»;

2. Инструкцией  по  заполнению  трудовых  книжек, 
утвержденной  Постановлением  Минтруда  России  от 
10.10.2003 №69.
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